POLICY, Studentdemokrati Klassiska musiklinjen (uppdaterad 2016 08 20)

Visionen om ett demokratiskt samhalle Skolan arbetar for forstaelse for de sociala, kulturella och
etniska grupperingar som finns inom och utom landets granser och accepterar aldrig fortryck och brott
mot manskliga rattigheter. Skolan skall ocksa utveckla formagan att I16sa konflikter och hantera
aggressioner pa ett konstruktivt satt. Skolan stravar efter att skapa en miljé dar studenten kdnner att
hon vagar kritisera eller ha synpunkter pa sin utbildning.

Studenten i centrum Birkagardens folkhogskola ar till for alla sina studenter och skall skapa de basta
betingelserna for varje students bildning, tdnkande och kunskapsutveckling. Var och en skall métas med
respekt for sin person och sitt arbete och stimuleras till personlig vaxt och utveckling utifran sina behov
och férutsattningar. Individen skall starkas i sin tro pa sig sjdlv och sina framtida méjligheter. Skolan har
som policy att fordndra och férbattra sig och vill darfor ha studentens synpunkter pa hur utbildning och
undervisning fungerar.

Policy

1. Utgangspunkten ar att varje student ar pa skolan frivilligt. Hen har sjalv valt att ga pa Klassiska
Musiklinjen. Hen har darmed accepterat villkoren for det pedagogiska upplagget, det innehall som
utbildningen har att erbjuda samt de larare som undervisar.

2. Lararen lyssnar alltid pa studentens synpunkter och ar alltid beredd att anpassa sin undervisning for
studentens bésta savida det inte strider mot punkt 1.

3. Under hela lasaret gors kontinuerliga muntliga utvarderingar vid varje projektavslut och 2 ggr per
lasar har varje student ett muntligt utvardering och utvecklingssamtal som berér innehall, kurser, egna
mal samt skoldemokratiska fragor.

4. Det finns handlingsplaner och policydokument som tydligt visar hur skolan agerar om studenten
misskoter sina studier, vid droganvandning, mobbing och hur skolan ser pa likabehandling.

BEREDSKAPSPLAN

Steg 1 - Samtal med mentor Studenten tar kontakt med berdrd larare eller med mentor direkt och
berdttar om den uppstadda situationen. Tillsammans forsoker man 16sa konflikten.

Steg 2 - Mo6te med kursansvarig Lararen kontaktar kursansvarig som tar ett méte med samtliga
inblandade for att se om situationen gar att I6sa. Om konflikten ar med kursansvarig gar studenten via
annan larare till rektor.

Steg 3 - Rektor Kursansvarig tar drendet vidare till rektor. Om rektor ar inblandad i konflikten
kontaktas skolans styrelse.

Steg 4 - Skolans styrelse Vid allvarliga missférhallande gérs en anmalan till skolans styrelse
som beslutar i fragan.

Vid allvarlig konflikt med skolan ska studenten ges hjalp att kontakta skolans rektor eller anmala
missforhallanden till skolans styrelse eller om hon vill ga vidare med arendet till Folkbildningsradet.
Kursansvarig hjalper da studenten att fa kontakt med dessa instanser.



